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Oggetto: Assenza per vaccinazione anti COVID-19. Chiarimenti.

Con riferimento alla corretta imputazione dell'assenza in orario di servizio per la
somministrazione di vaccino anti-COVID-19, va evidenziato quanto segue.

Come recentemente evidenziato dal Garante per la protezione dei dati personali il datore
di lavoro non puo acquisire, neanche con il consenso del dipendente o tramite il medico
competente, i nominativi del personale vaccinato o la copia delle certificazioni vaccinali: la
vaccinazione, pertanto, potra essere richiesta e prenotata unicamente dai dipendenti a titolo
personale.

Alla luce di un tanto il tempo necessario per |'effettuazione della vaccinazione non potra
quindi essere considerato all'interno dell'orario di lavoro, ma dovra essere giustificata con codice
MALO8I, allegando ['attestazione di presenza presso la struttura deputata. In assenza di
quest'ultima I'assenza potra essere giustificata con gli istituti ordinari (festivita soppresse, recupero,
ferie).

Restano salve le eventuali diverse imputazioni dell'assenza sino ad oggi operate dalle singole

strutture.
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
dott.ssa Manuela Sartore
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